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Публичный доклад подготовлен администрацией школы в целях

- обеспечения информационной открытости,

- прозрачности учреждения,

- широкой информированности обществености и, прежде всего родительской, в вопросах образовательной деятельности школы, результатах и проблемах её развития.

Общая характеристика ОУ.

     Муниципальное бюджетное образовательное учреждение Ново-Усадская основная общеобразовательная школа является муниципальным бюджетным  учреждением администрации Арзамасского муниципального района. 

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности:серия 52 № 000618 регистрационный № 8210 дата выдачи 02 февраля 2011 г. срок действия до 02 февраля 2017г.___

 Свидетельство о государственной аккредитации: серия 52 № 000039 регистрационный № 213  дата выдачи 17 июня 2010г. действительно по 30июня 2013 года.

Учреждение располагается в 15км от г.Арзамаса Нижегородской области, в 10км от базового МБОУ  Выездновская  СОШ. В учреждении обучаются дети Ново-Усадской сельской администрации.  В 50м от школы располагается детский сад, в котором обучается 25 воспитанников, в здании которого расположены сельская библиотека и ФАП. Инфраструктура села слабо развита, имеется 6 некрупных фермерских хозяйств, 2 торговые точки, кафе-столовая. Население занято сельхозпроизводством.

Учреждение филиалов и представительств не имеет.

   Социальное положение родителей составляют, в основном, работники по найму в фермерских хозяйствах(56%), т.е. имеют разовый заработок, 18%(10чел) не работают,  из них 50%(5чел) занимаются личным хозяйством. С высшим образованием - 7%(4 чел из 57), 35% - средним — специальным, 46% - средним, 8% - основным, 4% - начальным образованием. Всего в школе обучаются дети из 34 семей, из них 3- многодетных семьи, 15-малодетных.  32% неполные семьи, из которых 45% родителей  находятся в разводе, 65% семей имеют статус малоимущих.

   ОУ расположено в типовом здании площадью 2178.2 кв.м. 1986года постройки. Статус основной школы учреждение имеет с 2009года. С 01.01.2012г. школа функционирует как Муниципальное бюджетное учреждение (Постановление администрации Арзамасского муниципального района от 14.07.2011г. №1164 «Об изменениии типа муниципального образовательного учреждения Ново-Усадская основная общеобразовательная школа»).

   К числу сильных сторон ОУ следует отнести следующие показатели:

- достаточно высокая  теоретическая и методическая подготовка педагогов;

- сложившиеся и действующие традиции ОУ, позволяющие развивать мировоззрение и творческие способности обучающихся;

- наличие материально-технической базы, позволяющей учителям строить учебный процесс, используя ИКТ;

- возможность осуществления учебного процесса в одну смену, что позволяет организовать дополнительную занятость детей во второй половине дня;

- малая наполняемость классов, что даёт возможность видеть и строить индивидуальную траекторию развития каждого ребёнка;

- сложившаяся система учебно-воспитательного процесса, позволяющая удовлетворить запросы и дающая возможность обучающимся для самореализации.

Состав обучающихся.

В 2011-2012 учебном году в школе обучалось 39 школьников (7 классов-комплектов)

	Класс
	Количество классов
	Число обучающихся

	1
	1
	5

	2
	1
	4

	3
	1
	3

	4
	1
	5

	1-4
	2
	17

	5
	1
	4

	6
	1
	4

	7
	1
	2

	8
	1
	9

	9
	1
	3

	5-9
	5
	22

	Всего
	7
	39


	Число обучающихся
	1-4

классы
	5-9

классы
	ИТОГО

	Показатели на начало 2011-2012 учебного года
	18
	23
	41

	Показатели на  конец  2011-2012 учебного года
	17
	22
	39


В течение учебного года 2 ученицы выбыли из ОУ по причине смены места жительства родителей.

                    Особенности и структура управления образовательного учреждения, его органов самоуправления.

                   Структура управления школой:

Основными органами самоуправления в школе являются:

- Совет Учреждения,

-  общее собрание работников,

- педагогический совет,

- родительский комитет,

- совет ученического самоуправления.


Контактная информация:

Сайт  школы -   http:// www..ru

Адрес:607249, Нижегородская область, Арзамасский район, село Новый Усад, ул. Юбилейная, дом  20

Тел/факс школы (83147) 56-4-10 

Адрес электронной почты: nusad@yandex.ru

В организации внутришкольного управления используются ключевые идеи менеджмента:идеи мотивации и стимулирования, регулярной оценки персонала, формирование корпоротивной культуры организации, системный подход к планированию деятельности.

 Свою управленческую деятельность администрация школы строит на следующих

принципах организации совместной деятельности: принцип целевой гармонизации (согласование и принятие общих целей), оперативность и конкретность, принцип горизонтальных связей, принцип консенсуса (учет мнения всех членов коллектива)

основные механизмы реализации годового плана школы: выбор приоритетных напралений, мониторинг, коллективный анализ (обсуждение) результатов.

Общие подходы  к управлению:

1. Планирование. Осуществляется на основе проблемно-ориентрованного анализа и оформляется в виде годового плана.

2. Организация. Осуществляется через заместителя директора, руководителей школьных методических объединений, преподавателя ОБЖ.

3. Руководство. Осуществляется с учетом мотивов, потребностей, интересов и ценностей конкретных участников. Культивируются (групповые) и ндивидуальные отношения, совместная выработка стратегии, совместное принятие решений.

4. Контроль. Рассматривается как системная диагностика с целью определения и выращивания успешности педагогов и обучающихся. Основные  формы контроля: документальный (контроль результатов), процессуальный (проектирование и управление успехом), текущий (изучение самого процесса деятельности).

 В школе создан Совет Учреждения — коллегиальный орган государственно-общественного управления школой, призванный решать в первую очередь задачи стратегического управления школой. Возглавляет работу Совета директор школы. Действует родительский комитет, общее собрание работников.

В целях развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста преподавателей в школе действуют педагогический совет, методические объединения, ученическое самоуправление.

Условия осуществления образовательного процесса.

 Материально-техническая база

   В школе  имеются 15 учебных кабинетов, библиотека с более 3тыс. экземпляров книг, комбинированная мастерская, кабинет обслуживающего труда, спортивный зал, а также футбольное поле, волейбольная и баскетбольная площадка, элементы спортивного городка,  столовая на 90 посадочных мест, кабинет информатики с 6 компьютерами для учебных целей, 4 из которых подключены к Интернет, имеются 3 мультимедийных установки, а также 2 класса начальной школы оборудованы компьютерной  техникой в связи с внедрением ФГОС,   видеокамера, фотоаппарат, медиатека., а также полностью укомплектованный кабинет физики, химии, биологии.В этом году удалось увеличить скорость выхода в Интернет и довести её до 512 кбит, что позволяет более эффективно использовать возможности Интернет в своей деятельности.

    Таким образом,  информационно-технические условия составляют 1 компьютер на 5 обучающихся, что позволяет обеспечивать стабильное функционирование и частично использовать современные технологии обучения.

Педагогические кадры

   Образовательную деятельность осуществляли   15 педагогов из них 2 руководителя, 4 внешних совместителя, 9 основных работников.  Из них  2 — молодых специалиста со стажем работы до 1 года,  5-мужчин.

Основной стаж работы учителей составляет — 15-30 лет. Возраст до 30 лет имеют  4 чел, до 50 — 11чел.13учителей  имеют высшее профессиональное образование,  2— среднее-специальное. Аттестовано — 87% педагогов, 2чел имеют высшую категорию, 6 — первую, 3 — вторую категорию, 2чел — соответствуют занимаемой должности, 2чел не аттестованы

 - это молодые специалисты. В 2011-2012 у.г. Ездунова Антонина Владимировна - учитель русского языка и литературы и Сангалова Татьяна Валентиновна — учитель начальных классов успешно прошли новый механизм аттестации  по подтверждению первой квалификационной категории, а Шумкина Ирина Евгеньевна — учитель русского языка и литературы и Лаврентьев Андрей Владимирович — учитель английского языка успешно прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности.

6 педагогов(40%) награждены отраслевыми наградами — нагрудный знак  «Почётный работник общего образования»(1 человека), грамотами  МО РФ (4чел), грамота МО НО (1чел). 93% педагогов имеют  курсовую подготовку (не пройдены курсы по  технологии, т.к. данная подготовка проходит в г.Н.Новогород), в 2011-2012 у.г.  12 человек прошли курсовую подготовку по разным направлениям.

   Педагоги школы проявляют достаточно высокий уровень профессиональной активности:

- 3 педагога являются членами районных методических советов при управлении образования;

- делились опытом работы на уровне района  Конкин Илья Александрович — учитель информатики (семинар «Особенности работы в операционной системе Linuх» для учителей иформатики), он же принимал участие в районных  педагогических чтениях «Эффективные пути достижения личностных и метапредметных результатов обучения»;

- Коровайкина Светлана Порфирьевна — учительначальных классов принимала участие в региональной научно-практической кеонференции «Современное дошкольное образование:проблемы,опыт,инновации» в рамках Открытого Симпозиума «Наш Мир-Мир детства», где передавала свой опыт студентам  ФГБОУ ВПО «АГПИ им.А.П.Гайдара».

Образовательные программы.

   Школа реализует общеобразовательные программы:

- Начального общего образования (1-4 классы, нормативный срок обучения — 4года). Реализация программ в 2011-2012 учебном году — 94%.

- специальных (коррекционных) учреждений VIII вида (нормативный срок освоения -9 лет). Реализация программ в 2011-2012 учебном году — 99%.;

- Основного общего образования (5-9 классы, нормативный срок обучения — 5 лет). Реализация программ в 2011-2012 учебном году составила  97%.;

    Региональный компонент был представлен  следующими учебными предметами: гражданское  образование (2 — 4 класс),информатика (5-9классы), географическое  краеведение(6класс);

   Школьный компонент представлен  ГИЗами по основным

Предмета (математика, русский язык), факультативом - черчение(9класс);

  А также программы дополнительного образования по направленностям:

 - научно-техническая («Путь к успеху»  - ИКТ)

 - художественная («Чудо-дерево», «Сувенир», «Кукольный театр»,     «Вокальный», «Роспись по дереву»)

 - военно- патриотическая (военно-спортивная подготовка)

 - физкультурно- спортивная («Юные туристы»).

Учебный план. Режим обучения.                        

   Учебный план школы рассчитан на пятидневную неделю в 1классе при 35минутном уроке в I и  II четверти   с недельной нагрузкой 21 час и шестидневную неделю во 2-9 классах при 45минутном уроке с недельной нагрузкой 25 часов в 2-4 классах, в 5 классе 31 час, 6 -32часа,7 — 34часа, 8-9 классах — 35часов Обучение ведётся в одну смену.

   Учебный план реализуется по программам,  утверждённым Министерством образования РФ по учебным предметам. Школьный компонент направлен на усиление подготовки обучающихся по основным предметам (русский язык, математика), на технологическую подготовку школьников (технология, черчение), т.к. большинство обучающихся поступают в техникумы г.Арзамаса, а они имеют техническое направление, а также на развитие духовно-нравственного потенциала, гражданственности и патриотизма (Гражданское образование, История России- начальная школа).

            В 2011-2012 учебном году в 1классе обучение велось по новым ФГОС. В течение года было организовано сопровождение данного процесса в виде изучения профессиональных затруднений педагогов, развития и динамики изменений обучающихся, контроля за работой учителя, консультирование и помощь учителю в рамках школьного и районного методического объединения, информирования родителей. Для более детального изучения новых ФГОС было создано ШМО по внедрению ФГОС, где все учителя могли более подробно и конкретно разобрать все вопросы, касающиеся введения новых стандартов  в учебный процесс, поделиться опытом, своим видением, наработками в данном вопросе. В начальной школе работает 7 педагогов, в 2011-2012 учебном году они все прошли курсовую подготовку по внедрению ФГОС.

Внеурочная деятельность для обучающихся 1 класса реализовалась через дополнительное образование (кружки «Сувенир», «Кукольный театр», «Вокальный», «Роспись по дереву»), систему классных часов и школьных мероприятий. Внеурочная деятельность в нашей школе представлена в виде оптимизационной модели, которая основывается на внутренних ресурсах школы.

Вывод: можно сделать вывод об успешном начале реализации ФГОС.

Финансовое обеспечение функционирования и развития ОУ.

Бюджетное финансирование составило  по статьям:

	СТАТЬЯ
	СУММА(руб)

	210 – Оплата труда и начисления
	3767312

	221 – услуги связи
	19796

	222 – транспортные услуги
	1900

	223 – коммунальные услуги
	2997990

	225 – содержание помещения
	36182

	226 – организация питания в лагерях
	59480

	226 – прочие услуги оплата договоров
	105496

	290 – налог на землю, на имущество
	20753

	310 – приобретение основных средств
	290929

	340 – приобретение материальных запасов
	26734


Внебюджетное финансирование

Объём внебюджетного финансирования составил 158180 рублей.

В 2011 - 2012 учебном году в рамках модернизации образования ОУ было выделено 290929 рублей, из них на 81036руб. приобретено учебников, что позволило обеспечить учебниками обучающихся на 100%, на 76730руб.приобретено оборудование для столовой (электрическая плита, холодильник, электромясорубка), на 113163руб. -  компьютерное оборудование (2 компьютера, принтер, ксерокс, 2 видеопроектора, 2 экрана). 

 Результаты образовательной деятельности.

Уровень учебных достижений в 2011 - 2012 у.г. получился следующий:

Уровень успеваемости по школе составляет — 100%, Качество ЗУН — 40%.

 Качество знаний по ступеням обучения

	Учебный год
	Количество учащихся

и всего хорошистов
	Iступень
	II ступень

	2011-2012
	39

11
	5ч. 

42%
	6ч. 

 32%


Качество знаний по классам . 

	класс
	2011-2012уч.год

	1
	безоценочное

	2
	50%

	3
	33%

	4
	40%

	5
	50%

	6
	66%

	7
	0%

	8
	22%

	9
	0%


Показатель качества знаний, умений и навыков учащихся по образовательным областям.

	предметы
	2011-2012 уч.год

	Русский язык
	47%

	Литература 
	79%

	Математика 
	71%

	Алгебра 
	58%

	6Геометрия 
	50%

	Физика 
	50%

	Химия 
	11%

	Биология
	63%

	информатика
	84%

	География 
	60%

	Английский язык
	58%

	История России
	60%

	Всеобщая история
	63%

	Обществознание 
	60%

	Краеведение
	100%

	Физ-ра
	94%

	ОБЖ
	84%

	Технология 
	94%

	ИЗО
	97%

	Музыка
	94%

	Нач. классы
	

	Коровайкина С.П.
	63%

	Сангалова Т.В.
	77%




 Результаты итоговой промежуточной аттестации   в 1-8классах.

Математика

	класс
	Кол-во учеников
	Писали работу
	Результаты работы
	%

качества

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	

	1
	5
	5
	
	
	
	
	

	2
	4
	3
	-
	2
	1
	-
	66%

	3
	3
	3
	-
	1
	2
	-
	25%

	4
	5
	4
	-
	3
	1
	-
	75%

	5
	4
	4
	1
	2
	2
	-
	50%

	6
	3
	3
	-
	3
	-
	-
	100%

	7
	1
	1
	-
	-
	1
	-
	0%

	8
	9
	9
	4
	2
	5
	-
	44%

	итого
	34
	24
	3
	12
	14
	
	63%


Русский язык

	класс
	Кол-во учеников
	Писали работу
	Результаты работы
	%

качества

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	

	1
	5
	-
	
	
	
	
	

	2
	4
	4
	2
	-
	2
	-
	50%

	3
	3
	3
	1
	1
	1
	-
	66%

	4
	5
	5
	-
	3
	2
	-
	60%

	5
	4
	4
	-
	2
	2
	-
	50%

	6
	3
	2
	-
	1
	1
	-
	33%

	7
	1
	1
	-
	-
	1
	-
	0%

	8
	9
	9
	-
	4
	5
	-
	44%

	итого
	34
	28
	3
	11
	14
	
	50%


Обществознание

	класс
	Кол-во учеников
	Писали работу
	Результаты работы
	%

качества

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	

	6
	3
	3
	1
	1
	1
	-
	66%

	7
	1
	1
	-
	1
	-
	-
	100%

	итого
	34
	28
	3
	11
	14
	
	83%


Родная история

	класс
	Кол-во учеников
	Писали работу
	Результаты работы
	%

качества

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	

	4
	5
	5
	-
	5
	-
	-
	100%

	итого
	34
	28
	3
	11
	14
	
	100%


Биология

	класс
	Кол-во учеников
	Писали работу
	Результаты работы
	%

качества

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	

	7
	1
	1
	-
	1
	-
	-
	100%

	итого
	34
	28
	3
	11
	14
	
	100%


Физическая культура

	класс
	Кол-во учеников
	Писали работу
	Результаты работы
	%

качества

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	

	8
	9
	9
	4
	4
	1
	-
	88%

	итого
	34
	28
	3
	11
	14
	
	88%


Результаты государственой итоговой аттестации.

На Г(И)А в этом учебном году вышло 2 выпускников. Один выпускник обучался по программе специальных (коррекционных)общеобразовательных учреждений VIII вида, поэтому атестация для него проводилась в форме экзамена по трудовому обучению.

	класс
	Количество обучающихся


	Допущено к аттестации
	Не допущено

	9
	3
	3
	нет


Итоги Г(И)А выпускников 9 класса по русскому языку и математике в новой форме за курс основной школы.

	предметы
	Количество учащихся
	Результаты экзамена
	Успеваемость

%
	Качество ЗУН

%
	

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	Русский язык
	2
	-
	1
	1
	-
	100%
	50%

	Математика 
	2
	-
	-
	2
	-
	100%
	0%


 Сравнительный анализ результатов по русскому языку и математике  обучающихся 9 класса.

	Учебный год
	Русский язык
	Математика

	2009-2010
	50%
	38%

	2010-2011
	38%
	50%

	2011-2012
	50%
	0%


 Результаты  устных экзаменов предметов по выбору обучающихся 9 класса.

	Предметы по выбору
	Количество учащихся, сдававших экзамен
	Итоги экзаменов
	% качества

за экзамен
	% качества

за год у учащихся сдававших экзамен
	Ф.И.О.

учителя
	

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	

	Физическая культура
	2
	-
	1
	1
	-
	50%
	50%
	Лезин И.В.

	ОБЖ
	2
	-
	2
	-
	-
	100%
	100%
	Шутов В.А.


Сравнительный анализ результатов итоговой аттестации  предметов по выбору.

	Предметы по выбору
	2009-2010 учебный год
	2010-2011 учебный год
	2011-2012 учебный год

	География
	75%
	-
	-

	Физическая культура
	100%
	67%
	50%

	ОБЖ
	71%
	40%
	100%

	Биология
	100%
	-
	

	Обществознание
	-
	-
	50%


Выводы:  из таблиц результатов видно, что все выпускники были допущены до экзаменов. Качество усвоения учебного материала составляет 100%. Обязательные экзамены по математике и по русскому языку в новой форме, которые проходили на базе другой школы, они сдали успешно, не подтвердила годовую оценку по математике Маркова Надежда, получив оценку 3. Подтвердили они свои оценки, сдавая  экзамены по выбору. 

В связи с введением оценки личностного развития обучающихся,

надпредметных результатов обучения,  планируется совершенствовать систему оценки качества результатов обучения, используя для этого разные модели оценивания:

- независимая оценка знаний школьников (по окончанию начальной и основной школы);

- электронный комплексный мониторинг качества образования;

- создание учебных и внеучебных достижениий обучающихся в форме портфолио;

- создание системы общественной оценки качества образования со стороны потребителей, объединений педагогов.

Школа ведёт целенаправленную работу по развитию интеллектуальных и творческих способностей обучающихся. Наш «Марафон знаний» - это

участие в конкурсах, смотрах разного уровня, олимпиадах.

В этом учебном году мы смогли принять участие в 2 олимпиадах муниципального уровня (2 чел.); в 11 районных соревнованиях и конкурсах различной направленности.

 Принимали участие в 2 областных конкурсах (исследовательских работ «Что я знаю о погоде?», декоративно-прикладного творчества);

в 2 региональных конкурсах («Я — исследователь», «Возвращение к истокам»); участвовали во всероссийском предметном чемпионате по , по геграфии, а также в международных игровых конкурсах: «Русский медвежонок», «Золотое руно», «Кенгуру». Но имеется определённая сложность участия в конкурсах — это недостаточное финансирование. Многие конкурсы предполагают немалые стартовые денежные взносы или транспортные расходы, которые не заложены в статье расходов сметы ОУ. Родители не платёжеспособны, поэтому от многих мероприятий приходится отказываться.

Для развития учебной мотивации, интереса к получению знаний школьниками, значимости и востребованности знаний  много делается на уровне школы в рамках учебной и внеучебной деятельности. Это тематические и  предметные классные часы, предметные недели, ученические конференции, предметные викторины, конкурсы, кружки различной направленности (9 кружков функционирует в ОУ, где занято 95% обучающихся), конкурс «Лучший ученик» и т.д

Воспитательная работа

Вся образовательная деятельность школы направлена на создание условий для развития личности ребёнка. Данное направление строится в соответствии с Программой развития школы «Воспитание как становление гражданина, человека культуры». На её основе разработаны и функционируют комплексные программы развития каждого класса:

1-3 класс – «Я и окружающий мир»;

2-4 класс – «Я и моя семья»;

5 класс – «Я и мой край»;

6 класс – Я и мы»;

7 класс – «Я – человек, какой?»;

8 класс – «Я в мире культуры»;

9 класс – «Я и мой духовный мир».

Обеспечивает реализацию программ методическое объединение классных руководителей. Воспитательный процесс в школе осуществляется через ключевые общешкольные дела:

Интеллектуальные конкурсы, олимпиады различного уровня

Легкоатлетические кроссы, эстафеты,

Соревнования по настольному теннису

Малые олимпийские игры

Конкурс по стрельбе из ПВ

Месячник военно-патриотической работы

День встречи выпускников

День открытых дверей

Неделя семьи

Дни здоровья

Митинг к Дню Победы

Содержание воспитательной работы, её формы отбирались на основе диагностики развития личности детей, их интересов, уровня воспитанности, необходимости коррекции поведения ребёнка.

Воспитательная работа была построена по блоковой системе с заключительным ключевым комплексным делом.

Сентябрь   «Мир красотой спасётся»

- Фотовыставка, конкурс осенних экспозиций «Краски осени»

- Туристический слёт «Осенняя тропа».

Октябрь   «Интеллектуальный марафон»

- школьная и районная олимпиада

- праздник «Полёт в Париж»

- Вечер поэзии

Ноябрь    «Моё Отечество»

- линейка, посвящённая Дню народного Единства

- конкурс рисунков «Россия – наш дом»

- турнир эрудитов «Народное ополчение»

- конкурс по стрельбе из ПВ

Декабрь    «Береги здоровье смолоду»

- II Малые Олимпийские игры

Январь      «Я и моя семья»

- Неделя семьи

Февраль    «Спортивно – патриотический»

- месячник военно-патриотической работы, посвящённый Дню Защитника Отечества

Март         «Космический полёт»

- мероприятия, посвящённые 50-летию первого полёта человека в космос

- неделя естественно-математического цикла

Апрель    «Экологический»

- месячник по уборке территории

Май       «Салют, Победа!»

- встречи с ветеранами

- митинг у памятника погибшим воинам

Педагогическое воздействие на ребёнка происходит через вовлечение обучающихся в кружки художественной, спортивной, военно-патриотической направленности. В 2011-2012 учебном году на базе ОУ функционировало 9 творческих объединений, к которых было занято 95% школьников. Это кружки и секции: «Сувенир», «Кукольный театр», «Роспись по дереву», «Чудо – дерево», «Вокальный», «Путь к успеху», «Настольный теннис», «Юный турист», «Военно-спортивная подготовка».

НАШИ РЕЗУЛЬТАТЫ

Результаты участия в муниципальных, областных, региональных, всероссийских и международных конкурсах.

	Учебный год
	Название конкурса
	Уровень
	Результативность
	Ф.И.

учащихся
	Ф.И.О.

учителя

	2011-2012
	Конкурс агитбригад «Мы выбираем жизнь»
	районный
	участие
	
	Коровайкина С.П.

Шутов В.А.

	
	Конкурс чтецов «Моя Родина»
	районный
	участие
	Рушина К.-2кл

Соседкина Г.-3кл.
	Коровайкина С.П.

Сангалова Т.В.

	
	Конкурс «Я-исследователь»
	региональный
	участие
	Калмыковский В.-1кл.
	Коровайкина С.П.

	
	Кокурс декоративно-прикладного  творчествасельских школьников «Творчество:Возвращение к истокам»
	региональный
	участие
	Архипов А-8кл.

Рушина К.-2кл
	Коровайкина С.П.

Шутов В.А.



	
	 Конкурс сочинений по В.И.Далю
	районный
	III место
	Рушина Даша-6кл.
	Ездунова А.В.

	
	Конкурс чтецов «Поэзия 21 века»
	районный
	Участие

III место
	Игнатова Женя-8кл

Маслов Андрей-8кл.
	Ездунова А.В.

	
	Смотр детского художественного творчества «Радуга детских талантов» 
	районный
	Участие

лауреат
	Маслов Андрей-8кл.

Китаев Юрий-5кл.
	Ездунова А.В.

Конкин И.А.

	
	Конкурс художественной самодеятельности «Парус надежды»
	районный
	участие
	
	Конкин И.А.


Выводы: ежегодно ученики нашей школы принимают  участие в различных мероприятиях разного уровня. В 2011-2012 уч.году  участвовали в восьми конкурсах различного уровня (2 региональных, 6 районных конкурсов). Призовые места были получены  в конкурсах гуманитарной направленности (рук. Ездунова А.В.).  Хороший творческий и интеллектуальный потенциал развивает у ребят начальных классов учитель Коровайкина С.П. в региональном конкурсе «Я – исследователь. Наиболее активно проявляют себя учителя Лезин И.В. (7 раз участия в конкурсах), Коровайкина С.П.(у неё 4 участия в конкурсе и Ездунова А.В.(3участия), Шутов В.А.(3 участия), Конкин И.А.(2 участия). 

 Спортивные достижения.

	Учебный год
	Название соревнований
	Уровень
	Результатив

ность
	Ф.И.О.

Учителя

	2011-2012
	Легкоатлетическое многоборье
	районный
	III место
	Лезин И.В.

	
	Первенство по настольному теннису (личное)
	районный
	II место
	Лезин И.В.

	
	 Легкоатлетическая эстафета
	районный
	участие
	Лезин И.В.

	
	Лыжные гонки на кубок главы самоуправления
	районный
	III место
	Лезин И.В.

	
	«Мужество и отвага»
	районный
	участие
	Шутов В.А.

	
	Детское многоборье
	районный
	участие
	Лезин И.В.

	
	«Зарница-2012»
	районный
	III место
	Гринин С.Б.

	
	Стрельба из ПВ
	районный
	участие
	Гринин С.Б.

	
	«Папа, мама, я — спортивная семья»
	районный
	участие
	Лезин И.В.

	
	Малые олимпийские игры
	районный
	участие
	Лезин И.В.

	
	Веселые старты
	районный
	участие
	Шутов В.А.


Выводы: в прошедшем учебном году ученики нашей школы  активно участвовали в различных районных спортивных соревнованиях, что видно из приведенной ниже таблицы.Имеются по результатам соревнований 4 призовых места.  В остальных соревнованиях показатели  «участие». В этом учебнм году команда школьников заняли призовое III место в «Зарнице» (ответственный Гринин С.Б. - педагог доп.образования).Данный результат получен благодаря целенаправленной систематической подготовки руководителя кружка.

Состояние здоровья обучающихся.

По результатам медицинского осмотра 84% школьников относятся к основной медицинской группе, 16% - к подготовительной. В школе обучалось 3 детей — инвалидов ( по умственному заболеванию). Данная категория интегрированно обучается по программе специальных(коррекционных) учреждений  VIII вида. Медицинское обслуживание обучающихся осуществляет МЛПУ «Арзамасская районная больница» (Ново-Усадский ФАП) по договору. В этом учебном году в ОУ в октябре проводился углублённый медосмотр с привлечением 7 специалистов Арзамасской районной больницы. В июне 26 обучающихся прошли обследование в Центре здоровья г.Арзамаса. В декабре прошли диспансеризацию подростки 1997 г.р.Почти 70% школьников и 80% педагогических работников были привиты от гриппа.

В школе один раз в четверть проводятся Дни здоровья, Дни безопасности,  организуются и проводятся школьные спортивные мероприятия. В режиме учебного дня школьников особое внимание уделялось физкультурно-оздоровительным мероприятиям: «День Здоровья» - каждую четверть, II Малые Олимпийские игры, Спортивно-патриотический месячник, «Мама, папа, я — дружная спортивная семья»,осенний и весенний легкоатлетический кросс, а также участие наших детей в соревнованиях районного масштаба: это легкоатлетическая эстафета, настольный теннис, лыжные гонки, игра «Мужество и отвага», «Зарница». В этом учебном году команда обучающихся нашей школы заняла третье место в районной  игре «Зарница», готовил детей Гринин С.Б. – педагог дополнительного образования.  Из всех районных мероприятий, в которых школа принимала участие больше половины спортивных мероприятий, пока только участвуем, но надеемся на дальнейший результат, для этого в ОУ имеется спортзал, спортивные площадки, полоса препятствий, элементы спортивного городка.

В здании школы имеется столовая на 90 посадочных мест. В  ОУ  организовано горячее питание, 85% школьников охвачено питанием. Постараемся довести эту цифру до 100%. Обязательным считаем в этом направлении организацию просветительско- воспитательной работы, направленной на формирование ценности здоровья и ЗОЖ через учебную и внеучебную работу, взаимодействие с родителями, заинтересованными организациями (ИДН, «Живая нить», РДЮСШ, ДК, сельская и районная библиотека, районная киносеть и т.д.), совершенствование работы школьной и общественной комиссии. привлечение родителей к решениям данной проблемы (организация рейдов, совместных мероприятий, участие в работе комиссий), организация летнего отдыха и занятости школьников.

Обеспечение безопасности ОУ.

1. В школе ежегодно издаются приказы о возложении ответственности за охрану труда и техники безопасности.

2. Разработаны и утверждены правила внутреннего распорядка. Ведутся журналы регистрации вводного инструктажа, инструктажа на рабочем месте, журнал инструктажа с обучающимися, журнал по пожарной безопасности.

3. Имеются инструкции по технике безопасности по всем видам работ, правила противопожарной безопасности.

3. Имеются поэтажные планы эвакуации на случай пожара.

4. Оформлены уголки безопасности.

5. Школа оснащена автоматической пожарной сигнализацией.

6. Ежемесячно проводятся учения с обучающимися и персоналом школы по эвакуации на случай ЧС.

7. В школе имеется необходимое количество огнетушителей — в столовой, спортзале, мастерской, учебных кабинетах.

8. Директор, завхоз, преподаватель ОБЖ прошли курсы по охране труда и технике безопасности, пожарной безопасности.

9. Проведен замер сопротивления, проверка оборудования на пищеблоке.

10. Для обслуживающего персонала приобретены халаты, перчатки, ветошь, моющие и дезинфицирующие средства.

11. Проведена заправка огнетушителей.

12. Систематически производится контроль за освещённостью и замена ламп в классных комнатах и подсобных помещениях.

13. Подготовлен паспорт антитеррористической защищённости ОУ.

14. Вопросы охраны труда рассматривались на совещании при директоре(«Охрана труда и техники безопасности», «Санитарно-гигиенический режим и питание школьников»)

15. В школе организовано круглосуточное дежурство.

 Социальная активность и социальное партнёрство ОУ.

     Школа является центром существования села: досуговым (на базе спортивного зала школы располагается РДЮСШ, ДК), культурным (все сельские мероприятия проходят на базе ОУ) , политическим (школа является избирательным участком) , является местом сбора и общения местного населения (собрания и местные сходы также проходят на базе школы), с июня 2010г. в здании школы располагается почтовое отделение, а с июня 2011г.  - сельская администрация.   Таким образом, школа выступает объединяющим для населения центром культуры и просвещения.

Кроме того школа осуществляет творческие связи с различными учреждениями образования и культуры Арзамасского района и г.Арзамаса.

- ВДДТ;

- РДЮСШ;

- ПДН;

- волонтёрский отряд «Живая нить»;

- ТЮЗ г.Арзамаса;

- РШИ;

- музеи г.Арзамаса и района;

- ФОК «Звёздный»;

- районная киносеть;

- передвижной районый клуб;

- районная и сельская библиотека и др.

 Основные проблемы учреждения.

   Однако не всё в содержании и организации образовательного процесса в школе устраивает педагогов, обучающихся и родителей. К числу основных недостатков в учебно-воспитательной работе ОУ следует отнести :

 - недостаточное финансирование ОУ и отсутствие стабильной спонсорской помощи;

 - отсутствие транспорта, затрудняющего возможность привлечения обучающихся к мероприятиям различного уровня;

- отсутствие в школе специалистов (психолога, медицинского работника, логопеда и т.д.);

 - невысокая активность Совета Учреждения, родительского комитета;

 - недостаточная оснащённость учебным оборудованием;

- направленность педагогического колектива на осуществление компетентностного подхода и традиционно знаниевая ориентация боьшинства учебников и учебных материалов.

               Основные направления ближайшего развития образовательного учреждения.

   Приоритетными направлениями работы  школы педагогическим коллективом определены:

1.Реализация компетентностного подхода;   

2. Внедрение Федеральных государственных образовательных стандартов;

3. Выявление и поддержка способных обучающихся через различные виды деятельности;

3.Активное внедрение информационных технологий в учебно-воспитательный процесс, в том числе и через внедрение проекта «дневник.ру»

4. Сохранение и укрепление здоровья школьников;

5.  Расширение внеурочной деятельности за счёт освоения  современных воспитательных технологий.

В 2012-2013 учебном году планируется работа по

- внедрению ФГОС во 2 классе  и подготовке к внедрению в основной;

- апробации разных видов «портфолио»учителя и обучающихся;

- использование  электронной документации «Электронный дневник», «Электронный журнал»;

- развитие системы ученического самоуправления и формирования активной жизненной позиции;

- развитию  расширения области взаимодействия школы с другими организациями,  по созданию социального партнёрства, сотрудничества с Попечительскими организациями, привлечения спонсоров, благотворителей для преодоления возникающих проблем в деле воспитания и обучения подрастающего поколения.

- участие в новой форме  аттестации педагогических кадров.  

